SANTE Saint-Germain-du-Bois

Départ d’'un médecin au 1 janvier :
la commune se donne toutes ses

Depuis le 1er ja
patients du do??'éﬁ:’ =
Olivier Chouffaut, suite
a son départ en retraite,
n’ont plus de médecins.
généralistes. La mairie
passe par tous les
~moyens pour réguler la
situation, tandis que -

les patlents 2

. s’inquigtent.

‘ ’Bonne année, bonne santé,
on ose l'espérer pour les
habitants de Saint-Germain-
du-Bois et de ses alentours, qui
ont perdu leur médecin géné-
raliste parti en retraite, le
1 janvier 2025, passant de
trois a deux médecins dans la
maison médicale. Si certains
ont pu anticiper et trouver par
chance un autre médecin trai-
tant, d’autres se retrouvent

sans professmnne’[ de santé at-

~ titré, au grand damne de

municipalité. Nadine Robelin,
maire de Saint-Germain-du-
Bois et son conseil municipal,
poursuivent activement leurs
recherches pour accueillir un
nouveau médecin dans la mai-
son médicale de la commune.
«Les patients sont trés in-
quiets, nous aussi. Et nous ne
sommes pas les seuls dans cet-
te situation », confie la maire.
Et ce n’est pas la premiere fois.
C’était en 2018. Saint-Ger-
main-du-Bois aura traversé
deux ans sans I'un d’entre eux..

Et cette année, rebelote, en -

pleme épidémie de gnppe
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Moving people, le
chasseur de tétes médical

tous les moyens, notamment
Moving People, une entreprise
européenne spécialiste dans le
recrutement des profession-
nels de santé. Lentreprise se

- charge de recruter des méde-
. cins a linternational préts a.

venir habiter dans un autre
Ppays pour exercer son activité.
La commune a tenté sa chance

en signant une convention
- pérer donner un avis favorable

avec Pentreprise le 13 ; novem-
bre dernier. Signature approu-
vée a l'unanimité au conseil
municipal du 10 octobre.

* La mairie ne compte pas at- -
: tendre les bras CIoisés pour

te. Nadine Robelin passe uar >

~ a Saint- Gennam du-Bois pour

« Nous ‘avons faxt une visio-
conférence avec eux le

17 )ulllet Clestunlongpreges- -

Sus muxs O‘I’lﬂdoi trouver une

attend un' retour Dpositif avec
impatience. « Je ne vais pas les
lacher, je les appelle tous les
mois. »

Une fois qu’un médecin aura
répondu a l’appel, il devra
franchir la barriere de la lan-
gue en apprenant le francais.
Puis, quand il sera prét, il pas- -
sera une semaine d’'immersion

decouvnr la commune, et es-
a son mstallat:on_. « Coté pa-

tientele, il aura de quoi faire. 11
faudra aussi lui vanter l'attrac-

A Slmandre c etalt ily a 5 ans

Christophe Galopin, maire
de Simandre, s’en souvient en-
core. Début 2020, méme scé-
nario qu’a Saint-Germain-du-
Bois, pour une commune de
1 800 habitants avec une pa-
tientele qui représente 2 500 a
3 000 personnes, laissées sans
médecin traitant. Ces patients
auront méme traversé le pre-

* mier confinement du covid-19
sans médecin. « C'était trés
tendu, les gens étaient in-

, quxets voire agressifs. Du jour
au lendemain, ils n’ont plus de
médecins et ceux des alen-
tours étaient saturés. Les ad-

ministrés venaient trés sou-
vent en mairie pour obtenir
une solution », se souvient le
maire de Simandre, qui pousse
un souffle de soulagement au-
jourd’hui. « Grace au Départe-

ment, nous avons deux méde-

cins du centre de santé de Ma-
con qui viennent 3 a 5 jours
équivalents. Ils ne sont pas ins-
tallés sur place, mais nos admi-
nistrés ont un médecin traitant
depuis septembre 2020. Nous
avons retrouvé une belle stabi-
lité et surtout la sérénité. »
Pour cela, la mairie a racheté

'l'anmen cabinet du Docteur
Cretin et a fait les travaux né-

cessaires pour accueillir les
médecins selon le cahier des
charges du Département. Ces
locaux, situés au 42 rue du
19-Mars 1962, sont mis a dis-
position gratuitement. *

Lise Bonnardot

regroupe plusxeurs pratlclens Pholo d'archives Alexis Decorme -

tivité de la commune, et pour

cela, je ne suis pas inquigte ! »
S’exclame 'Nadine Robelin,
' qui connaitson territoire et ses

i - meérites sur le bout des doigts.

* « On a la chance d’avoir une
maison médicale avec de nom-
breux praticiens, et nous fe-
rons les travaux nécessaires
pour la rendre encore plus at-
tractive, notamment d’un
point de vue énergétique. » La
mairie estime un délai de 18
mois pour trouver un médecin

_ via ce service, « sitout se passe
~ bien. »

Toujours. plus de moyens

Au total, la commune inves-
tit environ 25 000 € dans la
recherche d’un- médecin.

chances

i A
Nadine Robelin, maire, met
toutes les chances de son c6-
1. Photo Lise Bonnardot

« Nous avons mis la priorité

_sur ce sujet, c’est peut-étre

quelque chose qu’on n’achete-
ra pas sur la commune, mais
cestun choix. » Car au-dela de
Moving People, la municipali-
té a fait passer des arinonces
via le Syndicat des Jeunes Mé-
decins Généralistes, 2 hauteur

- de 1900 €. Les deux pharma-

cies de la commune se sont
Proposées pour participer a la
recherche a hauteur de
5 000 €, sans parler de I'appel
a l'aide au Département, qui a
ét€ entendu. « Le conseil mu-
nicipal et moi, nous y croyons.
Les habitants, bien qu’in-

. quiets, nous remercient de ne

- pas baisser les bras. Ca pren-
dra le temps qu'il faudra, mais
ony arrivera.» .

: Lise Bonnardot
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COUSVance\trouve deux medeclns
va\{ec‘Movmg People j

1l pohrﬁ erter IAgence régionale de Sants, lx
Comm mépmtessronnA e territoriale de santé... Qui

ng People, Cousance peutle faire réi:e
mune atrouvé non pas un, mais deux

compaussajent ma|§ quine recnuept pas de médeclns.Et pUIs jai:
~ entendu parler de Moving People par une commune voisine »,

intégration. Elle

4

raoonte Chrlsgiarf Bretin, le malre Niune nideux, il se rapproche de la

us etde nombreux échanges en:

.Ap 4

vsfocorﬂérence, [ commune se réjoun d'avoir a nouveau deux

ns & compter de 1anvier2024 « Le plusimportant, c'étaitla
s¢ é@jtprogrammée auquartdheurepres!

lous avons faitdesr repas avec les élus duterritoire, des visites... »

Et surtout, aucoup de dépenses. Cousance add séquiperdun
cabinet médical, acheté 100 000 €, avec 90 000 €detravaux.Elle a
| aussiversé 20 000 € par médecln aMoying People, puis,

«le pefit

- plus communal » comme dlraitle maire, oli la mumcapaméa offertla -
pret,nlere année de loyer pourles | hablmpnsdas deux médecins.
' «Cétait un travail extrémement lourd etlong, nous ne sommes pas

& -

parttela ﬂeurau fusd Ma.js au]ourd'hm, nous sommes trés satisfaits. »



